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L’UFOLEP défend un sport citoyen, un sport loisir et santé accessible au plus 

grand nombre. C’est pourquoi, l’UFOLEP propose l’accès au secourisme pour 

tous. Le secourisme revêt en France comme dans d’autres pays une dimension 

sociétale. Démarche civique altruiste et solidaire, il vise à déléguer des tâches 

qui relèvent de la prévention dans le but de permettre, en attendant l’arrivée 

sur les lieux des secours organisés, la survie de la victime ou de minorer les 

conséquences d’une situation d’urgence. Le secourisme est également une 

démarche de civisme actif. Il véhicule et diffuse des valeurs de solidarité et 

d’engagement. L’UFOLEP forte de son réseau territorial, fédératif et 

partenarial est en mesure de proposer au sein des territoires et en direction 

des populations , des sessions de formation à proximité sur site, accessibles à 

tous, et permettant ainsi à ces territoires et sa population de vivre et 

expérimenter un exercice de citoyenneté en acte. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conditions d’éligibilité à la mise en place de 

formations SST 



Le développement de l ’act ivi té  SST est  complémentaire à nos formations PSC1, qui  touchent pr incipalement les 

acteurs CITOYENS. Les act ions de formation en milieu professionnel permettent à l ’U FOLEP de faire connaitre son 

expertise, notamment dans le domaine du sport santé ou des rencontres sportives régulières.  Par la mise en place 

de formations SST, l ’OF UFOLEP départemental  et/ou régional  s ’engage à faire rayonner le Projet Sporti f  Fédéral dans 

sa global i té 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Engagements, de l’Organisme de Formation UFOLEP 

 

 
Agrément 

PSC1 

Equipe 

pédagogique 

Matériel 

Actions en 

entreprises 

·1· Être agréé pour les formations PSC1  

 

 

·2· Disposer d’un médecin,  inscrit à l’Ordre 

National 

·3· Disposer de 3 formateurs·trices , 

titulaires de leur PAE FPSC et actifs  

·4· Disposer au minimum de 1 formateur 

SST,  

 

 

·5· Disposer du matériel minimum,  dont le 

guide pédagogique UFOLEP  

 

 

·6· Mener des actions en entreprise , sport 

santé ..  

·1· Avoir au maximum 1 département de la région non 

agréé PSC1 

 

 

·2· Disposer de 2 formateurs·trices, dans chaque 

département agréé,  titulaires de leur PAE FPSC et 

actifs 

·3· Disposer au minimum d’1 formateur de formateur , 

dans un département de la région  

·4· Disposer au minimum d’un formateur SST,  

 

 

5. Disposer du matériel minimum,  dont le guide 

pédagogique UFOLEP  

 

 

6. Mener des actions en entreprise,  sport santé ...  

OF UFOLEP DEPARTEMENTAL  OF UFOLEP REGIONAL  

Af in  d ’accompagner le développement de ce nouveau dispos i t i f  et  permettre à  chacun de se s tructurer,  une période trans i toire es t  mise en p lace jusqu’au 

01/01/2025 .  A ins i  jusqu’à cette date l ’OF  départementa l  devra  rempl ir  au minimum les  points  1 -2-4-5-6, et  l ’OF  régional  les  points  4 -5-6.  

Un reversement (par part ic ipant SST)  sera  facturé par le nat ional  pour assurer la  ges t ion du d ispos i t if .   

 

Promotion, sur son territoire les formations SST, ainsi que les partenariats 

 
▪ Assurer la promotion du dispositif au niveau local, territorial et dans les réseaux spécialisés, en s’appuyant sur le kit de communication fédéral,  

▪ Assurer l’accompagnement et le suivi nécessaire du public, 

▪ Prévoir et assurer des financements complémentaires permettant au public de bénéficier de la formation, d’un suivi ou d’un accompagnement supplémentaire si 

cela s’avère nécessaire,  

▪ Solliciter l’UFOLEP nationale et l’EPN (équipe pédagogique nationale), si nécessaire, pour tout accompagnement méthodologique, stratégique ou pédagogique  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOSSIER A RETOURNER A L’ECHELON NATIONAL 



D E M A N DE  DE  D E L E G A T I O N A  L ’ U F OL E P  NA T I ON A L E  P O U R L A  R E A L I S A T I O N DE  F O RM A T I ON S  S S T  –  V20 24 . 1  

S t r uc tu r e  s o l l i c i t a n t  l a  dé l é g a t i o n   

N o m  de  l a  s t r u c t ur e  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

❑C om i té  Dé p a r te m e n ta l         ❑C om i té  Ré g i o na l  ( N br e  d e  dé p a r te m e n t s  d a n s  l a  r é g i o n  :   … ….  )    

N o m  d u  r e s p o n sa b l e  l é g a l  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

F o nc t i o n  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

E .m a i l  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

N o m  d u  r e s p o n sa b l e  a dm i n i s t r a t i f  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

F o nc t i o n  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

E .m a i l  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

I n f or m a t i o n s  s ur  l ’ o r g a n i sm e  de  f or m a t i o n   

Nu m é r o  OF  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Da te  d ’ o b te n t i o n  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    

N°  c e r t i f i c a t  q ua l i o p i  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Da te  de  f i n  de  v a l i d i té  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

C o m p o s i t i o n  de s  é q u i pe s  pé d a g o g i q ue s  

 Q U A L I F I C A T I O NS  N o m - P r é n om  D é pa r te m e n t  

 F OR M A T E U R S S T    

 F OR M A T E U R DE  F OR M A T E U R P S C    

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  

 F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  1  –  Dp t  … ……  

F OR M A T E U R P S C 1   F or m a te ur  2  –  Dp t  … ……  



 

LETTRE D’ENGAGEMENT  

 

J e  s o us s i g né ,   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

P r é s i de nt / P r é s i de n te  d u  c o m i té  Ré g i o na l  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

Ou  P r é s i de n t/ P r é s i de nte  d u  c om i té  dé p a r te m e n ta l  :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

M ’ e n g a g e  à  :  

 ❑  E nc o ur a g e r  u ne  d yn a m i qu e  r é g i ona l e  a u t o ur  d e s  f or m a t i on s  de  se c o ur i sm e  ( P s c 1 ,  s e n s i b i l i s a t i o n s ,  S S T … )  

 ❑  Di s p ose r  d ’ u ne  é q u i pe  pé da g o g i q ue  c o n f or m e  a u  c a h i e r  de s  c ha r g e s  S S T  ( m i s  à  j o u r  a n n u e l l e m e n t )  

 ❑  c e  q ue  l e  f o r m a te ur / t r i c e  d i s p ose  d u  m a té r i e l  pé da g o g i que  l or s  de  l a  m i se  e n  p l a c e  de s  f or m a t i o ns  

 ❑  M e ne r  de s  a c t i on s  e n  e n t r e pr i se ,  a u t r e s  q ue  l e  se c o ur i sm e  

 ❑  A s s ur e r  l a  p r om o t i o n  de s  d i s p os i t i f s  de  l a  fé dé r a t i on  

 ❑  P r é v o i r  e t  a s s ur e r  l e s  f i na nc e m e n ts  né c e ss a i r e s  a u  dé p l o i e m e n t  de s  a c t i o ns  

 ❑  F our n i r  à  l ’ U f o l e p  na t i o na l e  t ou te s  p i è c e s  j us t i f i c a t i ve s  de  m e s  dé c l a r a t i on s  e t  e n g a g e m e nt s  

 ❑  I n f or m e r  l ’ U f o l e p  na t i o na l e  e n  c a s  de  c h a n g e m e n t  de  s i tu a t i o n  ne  pe r m e t ta n t  p l u s  d ’ ê t r e  e n  

c o n f or m i té  a ve c  l e  c a h i e r  de s  c ha r g e s  

 

P i è c e s  à  j o i nd r e  a u  d o s s i e r  :  

 -  c op i e  de  l a  dé c l a r a t i o n  d ’ or g a n i s m e  d e  f or m a t i o n  

 -  c op i e  d u  c e r t i f i c a t  q ua l i o p i  

 -  C op i e  de  l a  c a r te  d  f or m a te u r  S S T   

 

F a i t  à   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   L e ,   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

S i g n a t ur e  +  c a c he t  de  l a  s t r u c t ur e  

 

 

 

C A DR E  RE S E R VE  A  L ’ U F O L E P  NA T I O NA L E  

 

Da te  de  r é c e p t i o n  d u  d os s i e r  c om pl e t  :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

Da te  de  l a  dé c i s i o n  :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

  

Dé c i s i on  de  dé l é g a t i o n  :         RE F U S      _       A C C O R D j us q u ’ a u   :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

Ju s t i f i c a t i o n  s i  r e f u s  :   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SYRITIS Elsa - Chargée de mission secourisme  

esyritis.laligue@ufolep.org  

01 43 58 97 62 

  

LALANNE Stéphane - Responsable Pédagogique National Secourisme  

slalanne@ufolep.org  

 

JOUTZ Jean-Luc - En charge du suivi du SST  

jljoutz@ufolep.org  
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